Протокол № 1
заседания Управляющего совета 

МКОУ «Микрахская СОШ им. З.З.Зейналова»
от 20 октября 2021 года

Присутствовали: 12 человек.

Повестка дня: 
1.Утверждение плана работы УС на 2021-2022 учебный год.

2. Организация образовательного процесса в 2021-2022 учебном году. 

3. Организация школьного отчета о результатах ГИА в 2020-2021 уч. году.

4. Организация горячего питания, медицинского обслуживания обучающихся в 2021 -2022 учебном году.

5. Утверждение расстановки кадров на 2021 -2022 учебный год.
6. Рассмотрение режима работы и календарного учебного графика работы ОО на 2021 -2022 учебный год.

Слушали: 
1. Директора МКОУ «Микрахская СОШ» Абасова Ш.М. Он ознакомил с планом работы УС на текущий год.
2. Слушали зам директора по УВР Раджабова Р.Р.Он рассказал, что учебный процесс организован в соответствии с нормативными документами министерства образования РФ, Мин образования РД и локальными актами.
3. Слушали зам директора по УВР Раджабова Р.Р.  Он рассказал о том, что в прошедшем году в школе ГИА сдавали учащиеся 9 класса, 11 класса в школе не было. ГИА все успешно сдали, все учащиеся продолжают учебу в колледжах и средних специальных заведениях, 10 класса в школе нет.

4. По четвертому вопросу слушали приглашенного завхоза Исламова  Р.Э. Он рассказал, что учащиеся начального звена (1-4 классы) обеспечены горячим питанием.
5. По пятому вопросу слушали председателя УС Абасова Ш.М. Он рассказал о том, что в школе работают 21 педагог, 1 находится в отпуске по уходу за ребенком, все обеспечены учебной нагрузкой, в школе действуют 5 методических объединений. Также он рассказал о том, что в школе 17 работников технического персонала. Учреждение не заинтересовано в уходе успешных сотрудников, однако, не удерживает сотрудников, не заинтересованных в работе или вынужденных уволиться по личным мотивам. 
При уменьшении объема контингента учреждение проводит сокращение численности персонала в соответствии с ТК РФ. При этом сотрудникам, намеченным к увольнению по сокращению штатов, предлагаются вакансии (в случае их наличия), а также предоставляются все предусмотренные законодательством льготы и компенсации. 
6. По шестому вопросу слушали председателя УС Абасова Ш.М. Он рассказал о режиме работы, что школа работает в одну смену (с 8:00 до 13:00 часов), занятия внеурочной и кружковой деятельности начинаются с 15:00 (длительность 45 минут), учтены праздничные и каникулярные дни, 33 рабочих недели в 1 классе, во 2-11 классах 34 недели.
Решение:
1. Утвердить план работы Управляющего Совета на 2021-22 учебный год.
2. Считать результаты ГИА удовлетворительными.
3. Улучшить качество организации горячего питания учащимся начальных классов.
4. Обеспечить ОО кадрами согласно ТК и по потребности в кадрах.
5. Всем сотрудникам ОО придерживаться рабочего режима.
Председатель Управляющего совета                        Абасов Ш. М.
  Секретарь Управляющего совета                             Субханвердиева А. Д.
